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Mit MILLA startet die erste Kl-Mentorin fur Fuhrungskrafte-
und Mitarbeiterentwicklung — eine Produktinnovation, die
digital, sicher und jederzeit verfuigbar ist.

Linz / Wien, 09. September 2025 — Mit MILLA bringt das oberosterreichische Startup
Leaders21 eine digitale Mentorin auf Basis kunstlicher Intelligenz auf den Markt. Sie
unterstiitzt Fihrungskrafte und Mitarbeitende individuell bei ihrer Weiterentwicklung.

MILLA ist die erste KI-Mentorin, die Einzelpersonen, Unternehmen und ihre Teams beim
Ausbau zentraler Zukunftskompetenzen begleitet — von Leadership, tber Collaboration bis hin
zu Selbstfiihrung und Change Management. Nutzer:innen erhalten jederzeit Antworten,
Orientierung und konkrete Impulse — wahlweise Uber Chat oder Voice-Interface.

~Mit MILLA schaffen wir eine neue Form von Personalentwicklung: Unterstlitzung genau dann,
wenn Fragen auftauchen. Stellen Sie es sich so vor: Sie haben einen persénlichen Coach, der
Ihnen jederzeit und dberall zur Verfliigung steht.“, so Thomas Kleindessner, CEO und
Co-Founder von Leaders21.

Kombination aus Kl und Coaching-Expertise

Hinter MILLA steht die langjahrige Erfahrung der Leadership-Trainer:innen und Coaches von
Leaders21. Die digitale Mentorin verbindet modernste Kl-Technologie mit bewahrter
Coaching-Methodik — darunter praxisnahe Reflexionsfragen, Fallbeispiele und erprobte Tools.
So entsteht eine einzigartige Symbiose aus Innovation und Expertise.

Relevanz fiir Unternehmen

Gerade im HR-Bereich gilt der Einsatz von Kl zwar als groRes Zukunftsthema — bislang fehlen
jedoch konkrete Losungen, die tatsachlich einen spirbaren Mehrwert im Arbeitsalltag bieten.
Mit MILLA prasentiert Leaders21 eine Personalentwicklungs-Plattform, die sich Kl zu Nutze
macht.

Zusatzlich wachst die Nachfrage nach Coaching-Angeboten: Denn laut einer weltweit
durchgeflhrten Studie fuhlen sich 80% der Flhrungskrafte, die sich regelmafig coachen
lassen, selbstbewusster im Arbeitskontext. Gleichzeitig fehlt es an skalierbaren,
niedrigschwelligen Angeboten. MILLA schlie3t diese Licke und bringt Coaching und Mentoring
direkt auf den Arbeitsplatz. Und zwar fir alle Mitarbeitenden, nicht nur fir Fihrungskrafte.



Datenschutz und Vertraulichkeit

MILLA erfiillt alle Anforderungen der DSGVO und setzt auf héchste Sicherheitsstandards.
Gesprache und Daten werden verschlusselt verarbeitet und nicht fur Werbezwecke genutzt.
Personliche Inhalte werden ausschliefl3lich anonymisiert weiterverarbeitet. ,Datenschutz und
Vertraulichkeit sind die Grundlage jeder Weiterentwicklung. Mit MILLA kénnen Unternehmen
und Nutzer sicher sein, dass persénliche Informationen geschiitzt bleiben — genauso wie im
individuellen Coaching, nur digital und jederzeit verfiigbar, so Kleindessner.

Stimmen zum Launch

Auch Tester und erste Kunden sind Uberzeugt. Georg Bernroitner, Global E-Learning Manager
bei TGW Logistics berichtet von seiner Erfahrung mit MILLA: ,/ch war (iberrascht, wie gut der
KI-Coach meine Gedanken erfasst hat — fast so, als wiirde ich mit einer echten Person
sprechen. Besonders die Spracherkennung hat liberzeugt. Ich sehe hier gro3es Potenzial fiir
Learning on Demand — schnell, individuell und genau dann verfiigbar, wenn man es braucht.”

Uber Leaders21

Leaders21 mit Sitz in der Tabakfabrik Linz, ist ein fuhrender Anbieter fur die Entwicklung von
21% Century Skills in Unternehmen. Mit praxisnahen Trainings, Coachings und digitalen
Lernldsungen unterstitzt Leaders21 Organisationen und ihre Mitarbeitenden dabei,
Kompetenzen wie Leadership, Zusammenarbeit und Selbstfiihrung kontinuierlich auszubauen.
MILLA ist die neueste digitale Innovation des Unternehmens, die diese Expertise nun
Kl-gestutzt erlebbar macht.

Weitere Informationen

www.milla.coach
www.leaders21.com

Pressekontakt
Leaders21 GmbH
press@leaders21.com
+43 664 / 8415791

Bildmaterial und eine ausflihrliche Pressemappe finden Sie unter:
www.leaders21.com/de/presse

Weiterfiihrende Events:

e 18.09.2025: LIVE-Webinar, Kl - die neue Kollegin in der Personalentwicklung
e 01.10.2025: Leaders21 Community Breakfast, Tabakfabrik Linz


http://www.milla.coach
http://www.leaders21.com
http://www.leaders21.com/de/presse
https://www.leaders21.com/de/events/live-webinar-ki-deine-neue-kollegin-in-der-personalentwicklung/
https://www.leaders21.com/de/events/leaders21-community-breakfast-am-1-10-2025-in-linz-thema-ki/
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